ENERGIE

Kommunale Stadtwerke und regionale Energieunterneh-
men bilden die Basis der Energiewende und treiben die-
se voran. Wir wollen deshalb die Rahmenbedingungen so
beeinflussen, dass eine Planungssicherheit im Bereich der
erneuerbaren Energien und im Netzausbau geschaffen
wird. Dabei unterstiitzen wir Kooperationen unserer re-
gionalen Energiedienstleister, um Krafte zu biindeln und
somit notwendige Synergien zu erzeugen. Ein zukunftsfa-
higer Netzausbau und neue Informations- und Kommuni-
kationstechnologien fiir smarte Losungen sollten vorange-
trieben werden.

OPNV - NAHVERKEHRSKONZEPTE

Nahverkehrskonzepte wie z.B. die Schaffung von Mit-
fahrparkplatzen, die Einrichtung von Mobilitatszentralen
sowie die Starkung von Sammeltaxen und Blrgerbussen
im landlichen Raum sind intelligent zu vernetzen. Durch
den konsequenten Ausbau der Radwegeverbindungen so-
wie die enge Verzahnung der bestehenden OPNV-Systeme
und eine noch starkere Kooperation der Verkehrsverbiinde
verstarken wir das mobile Rheinhessen.

NIEDER-OLM, 12. MAI 2016

gez. Claus Schick

gez. Michael Ebling

FLUGLARM

Der Flughafen Frankfurt/Main hat auch Bedeutung fur die
wirtschaftliche Prosperitat der Region Rheinhessen. Die
Bedurfnisse der Menschen in den rheinhessischen Wohn-
gebieten bei den Ein- und Abflugschneisen sind hierbei be-
sonders zu berucksichtigen. Regelungen zur Begrenzung
von Nachtfliigen in der Zeit zwischen 22.00 und 6.00 Uhr
missen ebenso Giiltigkeit bekommen wie die Festlegung
von larmoptimierten Flugrouten.

SCHNELLE GENEHMIGUNGEN

Geringer Verwaltungsaufwand und schnelle Genehmi-
gungsverfahren sind Instrumente, mit denen wir die
rheinhessischen Unternehmen aktiv unterstiitzen wollen.
Gemeinsam setzen wir uns dafir ein, diese Verwaltungs-
prozesse weiter zu optimieren. Ein Ansatz dafir ist der
Ausbau des elektronischen Datenaustausches zwischen
Unternehmen sowie Blirgerinnen und Birgern mit der Ver-
waltung (e-Government).

gez. Ernst Walter Gorisch

gez. Michael Kissel
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Das 200jahrige Rheinhessen verfiigt wirtschaftlich iiber einen iiberwiegend mittelstandisch gepragten
Branchenmix aus hochtechnisierten und teilweise weltweit operierenden Unternehmen, inhabergefiihrten
Traditionsfirmen und einer beachtlich wachsenden kreativen Griinderszene. Inmitten einer touristisch
einmaligen Landschaft mit bundesweit bekannten Weinlagen, ist Rheinhessen eine prosperierende Region
mit hoher Attraktivitat. Die kiinftigen Herausforderungen, die sich aus veranderten technologischen,
wirtschaftlichen, gesamtgesellschaftlichen und regulatorischen Rahmenbedingungen ergeben, wollen die
Landkreise Alzey-Worms und Mainz-Bingen sowie die kreisfreien Stadte Mainz und Worms gemeinsam mit
den relevanten Institutionen, Organisationen und Unternehmen der rheinhessischen Wirtschaft
bewaltigen und die Anstrengungen intensivieren, den Wirtschaftsraum Rheinhessen auch im internationa-
len Wettbewerb in einer Spitzenposition zu halten. Sie verstandigen sich dabei auf folgende Ziele:

INDUSTRIEPOLITIK

Wir wollen in Rheinhessen zukunftsweisende Impulse fir
Innovationen und Wachstum setzen, um damit die An-
ziehungskraft des Wirtschaftsstandortes zu erhohen und
zukunftstrachtige Arbeitsplatze zu schaffen. Dazu setzen
wir auf eine abgestimmte Strukturpolitik, die bei der
Flachenentwicklung die Chancen der gesamten Region
beriicksichtigt. Wir setzen uns dafir ein, in Rheinhessen
planungsrechtliche Prioritaten zugunsten von Industrie-
und Gewerbegebietsstandorten zu schaffen. Bei der For-
derung von Innovationen fordern wir eine klare Strategie
zugunsten der rheinhessischen Industrie, um die Starkung
eines positiven Images der Industrie in Rheinhessen und
die langfristige Etablierung der Region als hervorragender
Industriestandort fir Investitionen und attraktive Arbeits-
platze sowie den Aufbau von Bewusstsein, Vertrauen und
Wertschatzung gegeniiber der Industrie zu schaffen.

FINANZIELLE UNTERNEHMENSANREIZE

Zur Zukunftssicherung unserer Unternehmen in Rheinhes-
sen fordern wir Steuererleichterungen fiir betriebliche
Forschungsaktivitaten, Forderprogramme, die Sicherhei-
ten fur Industrie 4.0-bezogene Investitionen bieten und
eine Mittelstandsfinanzierung insbesondere im technolo-
gieorientierten und wissensbasierten Bereich.

VERKEHRSINFRASTRUKTUR

Wir fordern eine intensivere Instandhaltung der StraBen,
eine dauerhafte Ertiichtigung der Schiersteiner Briicke
und den Bau einer weiteren StraBenbriicke Uber den
Rhein. Mit Hilfe von Bund und Land sind die wichtigen
Verkehrsachsen so auszubauen, dass die Region an die Bal-
lungsraume dem Verkehr angemessen angebunden ist. Der
mehrspurige, larmgeminderte Ausbau der A 60/643 und
der A 61 sind hierbei ein zentraler Baustein. Zur Moderni-
sierung der Verkehrsinfrastruktur bedarf es mit Unterstiit-
zung des Landes eines Impulsprogramms fiir Investitionen.

SCHNELLES INTERNET

Der zukunftsfahige Ausbau der Breitbandversorgung ist ein
entscheidender Standortfaktor fiir die Unternehmen, den
Bildungsstandort, die Kommunen und die Bevolkerung.
Ebenso sind internetgestiitzte Angebote der Berufsqualifi-
kation, Weiterbildung und der allgemeinen Erwachsenen-
bildung durch Sicherstellung entsprechender Breitband-
versorgung allen Bevolkerungsgruppen zu ermaglichen.
Daher setzen wir uns dafiir ein, dass der Ausbau der Breit-
bandversorgung in den nachsten drei Jahren forciert wird
mit dem Ziel, eine flachendeckende Versorgung mit mog-
lichst mindestens 100 MBits zu erreichen. Fur Gewerbe-
und Industriegebiete sind dariiber hinaus auch hohe Up-
Load-Geschwindigkeiten zu realisieren. Weiterhin bedarf
es der Unterstiitzung und Forderung durch das Land und
den Bund, um den Prozess des Ausbaus zu beschleunigen.

Rheinhessen

FACHKRAFTE - POTENZIALE AUSSCHOPFEN

Die Sicherung des Fachkraftepotenzials aufgrund des de-
mografischen Wandels ist eine der zentralen Herausforde-
rungen fir die Zukunftsfahigkeit unseres Wirtschaftsstand-
ortes Rheinhessen. Gemeinsam mit den Unternehmen,
den Partnern in Bildung, Politik, Arbeitsverwaltung und
Kammern ist es unser Ziel, das Erwerbspersonenpoten-
zial in der Region groBtmoglich auszuschopfen. Als Kom-
munen investieren wir auch zukinftig in ein verlassliches
Bildungs- und Betreuungsangebot zur besseren Verein-
barkeit von Familie und Beruf und fordern eine erhohte
Erwerbsbeteiligung von Frauen. Wichtig ist, dass sich die
Unternehmen auf den zu erwartenden Fachkrafteengpass
einstellen, MaBnahmen ergreifen, geeignete Strukturen
schaffen und sich so zukunftsfahig aufstellen. Wir unter-
stutzen die Unternehmen und ihre Verbande bei der Ent-
wicklung friihzeitiger Handlungsstrategien.

LEISTUNGSFAHIGES BILDUNGSSYSTEM

Wir fordern ein leistungsfahiges, auf die Bedarfe der Wirt-
schaft und der digitalen Welt abgestimmtes Bildungssys-
tem und eine Starkung der dualen Berufsausbildung. Ein
wichtiges Ziel ist es, die Zahl der Schulabganger ohne
Schulabschluss zu verringern, mehr Jugendliche in die
Berufsausbildung zu integrieren und Abbrecher-Quoten
zu senken. Die Aktivitaten im MINT-Bereich sind zu inten-
sivieren. Als Schultrager investieren wir auch kiinftig in
hohem MaBe in die Zukunftsfahigkeit durch Bildung und
setzen uns fur Bildungschancen fiir alle von Anfang an ein.

OPTIMIERUNG DER BILDUNGSINFRASTRUKTUR

Rheinhessen arbeitet mit vereinten Kraften daran, auch
zukiinftig die Bildungsregion Nr. 1 in Rheinland-Pfalz zu
bleiben. Wir investieren in Gebaude und Ausstattung von
Kindertagesstatten, Schulen sowie Weiterbildungseinrich-
tungen. Im Rahmen der Schulentwicklungsplanung, insbe-
sondere fir eine zukunftsfahige Landschaft der Berufs-
bildenden Schulen, stimmen wir uns gemeinsam ab. Wir
wollen die herausragende Forschungs- und Wissenschafts-
landschaft in Rheinhessen nutzen, weiterentwickeln und
die Bildung von fachlichen Netzwerken aus Wissenschaft
und Wirtschaft regional fordern.

STARKUNG DES WOHN- UND ARBEITSSTANDORTES

Gemeinsam wollen wir das Wohn- und Lebensumfeld in
Rheinhessen und die Region als Arbeitsstandort attraktiv
halten, weiterentwickeln und die Starken noch deutlicher
herausstellen, um in Zeiten des demografischen Wandels
Fachkrafte zu binden und neue zu gewinnen. Gleichzeitig
treten wir fur die Erhaltung und Schaffung von bezahl-
barem Wohnraum fir die verschiedenen Bevolkerungs-
gruppen ein. Diese kommunalen Aktivitaten mussen durch
Forderangebote von Bund und Land unterstiitzt werden.

INTEGRATION UND QUALIFIZIERTE ZUWANDERUNG

Rheinhessen ist stolz auf seine Willkommenskultur. Die
Aufnahme von Fliichtlingen in kommunale Einrichtungen
und in Wohnungen in unseren Stadten und Gemeinden ist
dank massiver Unterstutzung durch burgerschaftliches En-
gagement gut gelungen. In gemeinsamen Anstrengungen
mussen nun fur Flichtlinge mit Bleibeperspektive friuhzei-
tig die Weichen fur die Integration in Ausbildung oder Ar-
beit gestellt werden. Das Erlernen der deutschen Sprache
ist die Grundvoraussetzung fur Bemiihungen zur Arbeits-
integration. Wir fordern vom Bund mehr Finanzmittel zur
Finanzierung von Sprachkursen und Qualifizierung, eine
rasche Schaffung von Rechtsklarheit durch die notwen-
digen gesetzlichen Rahmenbedingungen fiir eine schnelle
Integration in den Arbeitsmarkt. Durch veranderte Stra-
tegien und Anpassungen im Zuwanderungsrecht sind die
bundesweiten Voraussetzungen fiir eine gesteuerte, qua-
lifizierte Zuwanderung in Berufen mit Fachkraftemangel
zu schaffen.

TOURISMUS

Rheinhessen ist eine Region des Weintourismus mit in-
ternationaler Anerkennung z.B. bei den Great Wine Ca-
pitals. Die rheinhessischen Kulturlandschaften bieten In-
teressierten ein Angebot aus Wandern, Radfahren sowie
Wein und Genuss und sind somit eine ideale Verknuipfung
von Tourismus, Wein und Kultur, die wir gezielt regional
bewerben und vermarkten. Wir fordern auch die Landes-
ebene auf, dem Kulturtourismus, neben weiteren touris-
musrelevanten Themenfeldern, eine signifikante Rolle im
Landesmarketing einzuraumen. Wir wollen, dass kommu-
nale Investitionen in Tourismus und tourismusnahe Infra-
struktur nicht als freiwillige Leistungen bewertet werden.
Sie sind nach unserer Uberzeugung Bestandteil kommuna-
ler Daseinsvorsorge und beeinflussen die Lebensqualitat
unserer Burgerinnen und Biirger im positiven Sinn.
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