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 Impressum Amtsblatt 

Landeshauptstadt Mainz, Hauptamt 
Abteilung Pressestelle | Kommunikation 
Stadthaus Große Bleiche 
Große Bleiche 46/Löwenhofstr. 1 
55116 Mainz  
Telefon 06131/ 12-2221 
Telefax 06131/ 12-3383 
pressestelle@stadt.mainz.de 

Das Amtsblatt erscheint in der Regel wöchentlich am Freitag. 
Bei Bedarf wird eine zusätzliche Ausgabe aufgelegt. Haupt-
distributor des Amtsblattes ist die Internetplattform 
www.mainz.de. Dort kann über eine Newsletterfunktion das 
Amtsblatt kostenfrei abonniert werden. Ein Download als pdf-
Dokument ist möglich. Download und Abonnement über die 
Adresse www.mainz.de/amtsblatt.  

Das Amtsblatt wird montags zusätzlich im Stadthaus ‚Große 
Bleiche‘ und im Stadthaus ‚Kaiserstraße‘ (Lauteren-Flügel) zur 
kostenlosen Abholung ausgelegt. Für Bürger:innen, die über 
keinen Zugang zum Internet verfügen, kann das Amtsblatt 
auch in den Ortsverwaltungen ausgedruckt werden. 

 

 

mailto:pressestelle@stadt.mainz.de
http://www.mainz.de/amtsblatt
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 Öffentliche Bekanntmachungen  
 

Öffentliche Bekanntmachung: Wirtschaftsbetrieb 
Mainz 

 
Ab Montag, den 17. März 2025 werden auf den städti-
schen Friedhöfen alle Grabmale und Einfassungen durch 
Bedienstete des Wirtschaftsbetrieb Mainz AöR, Betriebs-
zweig Bestattungen auf ihre Standfestigkeit überprüft. 
 
Diese Kontrolle ist gesetzlich vorgeschrieben und dient 
der Sicherheit aller Friedhofsbesucher, der Nutzungsbe-
rechtigten sowie des Personals. 
 
Die Verwaltung bittet um Verständnis für diese Maßnah-
men und weist zugleich darauf hin, dass alle Nutzungs-
berechtigten gleichermaßen für die Standsicherheit der 
Grabmale und Einfassungen verantwortlich und im Scha-
densfall haftbar sind. 
 
 

Online-Dialog zur Fortschreibung des Integrierten 
Entwicklungskonzept Innenstadt 

 

Nutzerinnen und Nutzer der Mainzer Innenstadt werden 

um Mitwirkung gebeten. 

Mit der Erarbeitung des Integrierten Entwicklungskonzep-
tes Innenstadt Mainz (IEK) im Jahr 2015 und dem Be-
schluss zur Nutzung als Diskussions- und Entscheidungs-
grundlage hat sich dieses über die letzten Jahre als stra-
tegisches Entwicklungskonzept für die Mainzer Innen-
stadt etabliert. 

Das IEK deckt mit seiner inhaltlichen Breite viele Themen 
ab, die auch heute aktuell sind, wie beispielsweise die 
Stärkung der Einkaufsstadt sowie der Grün- und Frei-
räume. Dennoch sind nach 9 Jahren erfolgreicher Umset-
zung von Projekten aus dem IEK neue Impulse für die wei-
tere Entwicklung der Innenstadt wichtig und somit eine 
Überprüfung und Fortschreibung des Konzepts notwen-
dig.  

Bei der Fortschreibung des IEK sollen die bestehenden 
Handlungsfelder und deren noch durchzuführende Pro-
jekte auf ihre Umsetzbarkeit und Relevanz unter den ak-
tuellen Rahmenbedingungen überprüft werden. Unter 
Wahrung bestehender Vorzüge und Potenziale sollen 
neue Ansätze und Ideen weiterentwickelt werden. Dabei 
soll die Innenstadtentwicklung für Mainz nicht völlig neu 
erfunden werden. Vielmehr soll die Fortschreibung des 
IEK Innenstadt die bereits vorhandenen Konzeptionen 
und Planungen (insbesondere das bestehende „IEK In-
nenstadt“), unter Berücksichtigung aktueller Entwicklun-
gen und heutiger gesellschaftlicher Herausforderungen, 

in einem Konzept zusammenführen und in einen gestal-
terischen und funktionalen Zusammenhang bringen. Da-
bei sollen auch neue Ideen ihren Platz finden. 

Der Online-Dialog findet vom 10. März bis einschließlich 
06. April 2025 statt und bietet Nutzerinnen und Nutzern 
der Altstadt die erste Möglichkeit, sich an der Fortschrei-
bung des IEK zu beteiligen. In diesem Zeitraum können 
Bürgerinnen und Bürgern über den untenstehenden Link 
an der Online-Umfrage teilnehmen oder die QR-Codes auf 
den Plakaten in der Mainzer Innenstadt scannen. 

www.mainz.de/iek-online-beteiligung 

Weitere Informationen zur Fortschreibung sind auf der 
Webseite zum Prozess einsehbar: www.iek.mainz.de 

 
 
Zweites Nahverkehrsforum im Rahmen der 4. Fort-

schreibung des Nahverkehrsplans der Landes-
hauptstadt Mainz 

am 1. April 2025 
 
Der Stadtrat hat mit dem Beschluss vom 25. Januar 2022 
die Verkehrsverwaltung mit der Fortschreibung des Nah-
verkehrsplans der Landeshauptstadt Mainz beauftragt. 
Ziel ist es, den öffentlichen Personennahverkehr (ÖPNV) 
in der Stadt weiterzuentwickeln. Da sich die Rahmenbe-
dingungen, in denen der ÖPNV eingebettet ist, stetig ver-
ändern, ist die Aktualisierung und die strategische und 
planerische Anpassung des Rahmenplans wichtig und 
wird in Kooperation mit einem erfahrenen Gutachterbüro 
(PTV Transport Consult GmbH) erarbeitet. 
 
Im Fokus der 4. Fortschreibung des Nahverkehrsplans 
stehen die effiziente Gestaltung der Verkehrsangebote, 
realisierbare Attraktivitätssteigerungen sowie die Weiter-
führung des barrierefreien Haltestellenumbaus. Zudem 
wurde ein Schwerpunkt auf die Ermittlung neuer Hand-
lungsspielräume zur Finanzierung des ÖPNV gelegt. 
 
Am Dienstag, 1. April 2025 findet das 2. Nahverkehrsfo-
rum im Bürgerhaus Hechtsheim (Heuerstraße 8, 55129 
Mainz) in der Zeit von 18.30 bis 20.30 Uhr statt. Die Ver-
anstaltung ist kostenfrei, eine Anmeldung ist nicht erfor-
derlich. Es sind alle ÖPNV-Interessierte eingeladen, sich 
zu den Untersuchungsergebnissen der Schwerpunktthe-
men des Gutachterbüros zu informieren. Auch wird im 
Präsentationsteil beispielhaft dargestellt, auf welche 
Weise die Anregungen aus der Beteiligungsrunde in 
2024 in die Erarbeitung der Maßnahmen und Strategien 
mit eingeflossen sind. Im Anschluss erhalten die Teil-
nehmenden die Möglichkeit in einer interaktiven Galerie 
sich an den folgenden Themeninseln zu den Ergebnis-
sen bzw. dem jeweiligen Thema zu informieren und mit 
den Fachexpert:innen in den Dialog zu treten. 
 

http://www.mainz.de/iek-online-beteiligung
http://www.iek.mainz.de/
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Weitere Hinweise zur Fortschreibung des Nahverkehrs-
plans inkl. der Beteiligungsmöglichkeiten sind auf fol-
gender Homepage abrufbar:  
 
https://www.mainz.de/nahverkehrsplan 
 
 
 Veröffentlichung von nichtöffentlichen 

Beschlüssen gemäß § 35 GemO 
 
Keine Veröffentlichungen 
 
 
 Gremien 
 
Gemeinsame Sitzung des Ausschuss für Mobilität, 
des Ausschuss für Umwelt, Grün Energie, des Bau- 
und Sanierungsausschuss, der Ortsbeiräte Mainz- 

Altstadt und Mainz-Neustadt 

 
Einladung 

 
zur gemeinsamen Sitzung des Ausschuss für Mobilität, 
des Ausschuss für Umwelt, Grün Energie, des Bau- und 
Sanierungsausschuss, der Ortsbeiräte Mainz- Altstadt 

und Mainz-Neustadt 
am 18.03.2025, 18:00 Uhr, im Haus der Jugend, Großer 

Saal, Mitternachtsgasse 8, 55116 Mainz 
 
Tagesordnung 
 
a) öffentlich 
 
1.  „Das Mainzer Straßenbahnnetz weiter ausbauen!“ 

(Antrag 0943/2020) 
Sachstandsbericht zur Vorzugsvariante für Teilpro-
jekt 2 (Innenstadt) und Beschluss über die weitere 
Vorgehensweise 
BV 0276/2025 

 
Mainz, 04. März 2025 
 
gez. 
 
Janina Steinkrüger 
Beigeordnete 
 
 
 Stellenausschreibungen  
 
Wir suchen Verstärkung 

Amt für Finanzen, Beteiligungen und Sport:  
Sachbearbeitung 
Sachbearbeitung Stiftung- und Nachlassverwaltung 
(m/w/d) 
Kennziffer 20/05 

 
 

Standes-, Rechts- und Ordnungsamt:  
Sachbearbeitung 
Sachbearbeitung Zentrale Koordinierungsstelle 
Veranstaltungen (m/w/d) 
Kennziffer 30/02 
 
 

Standes-, Rechts- und Ordnungsamt:  
Vorzimmer/Registratur  
Vorzimmer/Registratur (m/w/d) 
Kennziffer 30/04 
 
 

Standes-, Rechts- und Ordnungsamt:  
Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Fundbüro (m/w/d) 
Kennziffer 30/05 
 
 

Feuerwehr: Ausbildung  
Ausbildung zum/zur Brandmeister:in (m/w/d) 
Kennziffer 37/03 
 
 

Feuerwehr: Disponent:in  
Disponent:in Feuerwehrleitstelle (m/w/d) 
Kennziffer 37/05 
 
 

Schulamt: Schulsekretär:in 
Schulsekretär:in Gymnasium am Kurfürstlichen Schloss 
(m/w/d) 
Kennziffer 40/06 
 
 

Schulamt: Haushaltssachbearbeitung 
Haushaltssachbearbeitung (m/w/d) 
Kennziffer 40/09 
 
 

Amt für soziale Leistungen: Sachbearbeitung 
Sachbearbeitung IT-Koordination und 
Anwendungsmanagement (m/w/d) 
Kennziffer 50/05 
 
 

https://www.mainz.de/nahverkehrsplan
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Amt für soziale Leistungen: Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Wohngeld (m/w/d) 
Kennziffer 50/07 
 
 

Amt für soziale Leistungen: Sachgebietsleitung 
Sachgebietsleitung Hilfe zur Pflege und 
Landespflegegeld (m/w/d) 
Kennziffer 50/08 
 
 

Amt für soziale Leistungen: Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung „Aktiv älter werden“ 
(Veranstaltungsmanagement und Öffentlichkeitsarbeit) 
(m/w/d) 
Kennziffer 50/09 
 
 

Amt für Jugend und Familie: Reinigungskraft 
Reinigungskraft städtische Kinder-, Jugend- und 
Kulturzentren (m/w/d) 
Kennziffer 51/08 
 
 

Amt für Jugend und Familie: 
Sozialarbeiter:in/Sozialpädagog:in 
Sozialarbeiter:in/Sozialpädagog:in, Team Frühe Hilfen 
(m/w/d) 
Kennziffer 51/11 
 
 

Amt für Jugend und Familie: Abteilungsleitung 
Abteilungsleitung Allgemeiner Sozialer Dienst und 
besondere soziale Dienste (m/w/d) 
Kennziffer 51/12 
 
 

Amt für Jugend und Familie: Hauswirtschaftskräfte 
Hauswirtschaftskräfte als Springer:innen (m/w/d) 
Kennziffer 51/13 
 
 

Bauamt: Vorzimmerkraft  
Vorzimmerkraft (m/w/d) 
Kennziffer 60/03 
 
 

Stadtplanungsamt: Stadtplaner:in  
Stadtplaner:in (m/w/d) 
Kennziffer 61/03 

 
 

Grün- und Umweltamt: Grundsatzsachbearbeitung 
Grundsatzsachbearbeitung Naturschutz- und 
Landschaftspflege (m/w/d) 
Kennziffer 67/11 
 
 

Grün- und Umweltamt: Gärtner:in  
Gärtner:in im Revier I, Bezirk Süd (m/w/d) 
Kennziffer 67/14 
 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Rechnungswesen/Zahlungsverkehr 
(m/w/d) 
Kennziffer 69/10 
 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: Fachingenieur:in 
Fachingenieur:in Heizungs-, Lüftungs-, Klimatechnik 
(m/w/d) 
Kennziffer 69/11 
 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: Mobiler Hausmeister 
Mobiler Hausmeister Kindertagesstätten (m/w/d) 
Kennziffer 69/14 
 
 

Amt für Wirtschaft und Liegenschaften:  
Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Liegenschaften und Vorkaufsrechte 
(m/w/d) 
Kennziffer 80/02 
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Direkt bewerben 
 

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu den Stel-
lenausschreibungen und können sich direkt bewerben: 

Bitte Klicken: Bewerber Web (mainz.de)  
URL: https://www.mainz.de/stellenangebote 

Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von 
Frauen, da wir im Rahmen unseres Gleichstellungspla-
nes bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funkti-
onsebene zu erhöhen. 

Als familienorientiertes Unternehmen forciert die Stadt-
verwaltung Mainz die Einrichtung von Telearbeitsplät-
zen. 

Wir bieten:  

 Eigenverantwortliches Arbeiten 
 Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im 

Gleitzeitrahmen (sofern dienstlich möglich) 
 Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
 Eine große Bandbreite an fachlichen und 

persönlichen Fort- und Weiterbildungen 
 Ein Jobticket im Rahmen des 

Deutschlandtickets 
 Kostenfreie bzw. vergünstigte dienstliche und 

private Nutzung des Fahrradsystems 
"meinRad" (Fahrradvermietsystem in Mainz, 
Wiesbaden, Ginsheim-Gustavsburg und 
Budenheim) 

 Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte 
betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

 Die verlässlichen Regelungen des 
Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst, z.B. 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

(bei Bewährung in der Probezeit) 
 30 Tage Urlaub 
 Jahressonderzahlung 

 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=36ed3d20-973b-484e-82a1-ec7940b1e7bc,popup=y
https://machdeins-machmainz.de/

