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 Impressum Amtsblatt 

Landeshauptstadt Mainz, Hauptamt 
Abteilung Pressestelle | Kommunikation 
Stadthaus Große Bleiche 
Große Bleiche 46/Löwenhofstr. 1 
55116 Mainz  
Telefon 06131/ 12-2221 
Telefax 06131/ 12-3383 
pressestelle@stadt.mainz.de 

Das Amtsblatt erscheint in der Regel wöchentlich am Freitag. 
Bei Bedarf wird eine zusätzliche Ausgabe aufgelegt. Haupt-
distributor des Amtsblattes ist die Internetplattform 
www.mainz.de. Dort kann über eine Newsletterfunktion das 
Amtsblatt kostenfrei abonniert werden. Ein Download als pdf-
Dokument ist möglich. Download und Abonnement über die 
Adresse www.mainz.de/amtsblatt.  

Das Amtsblatt wird montags zusätzlich im Stadthaus ‚Große 
Bleiche‘ und im Stadthaus ‚Kaiserstraße‘ (Lauteren-Flügel) zur 
kostenlosen Abholung ausgelegt. Für Bürger:innen, die über 
keinen Zugang zum Internet verfügen, kann das Amtsblatt 
auch in den Ortsverwaltungen ausgedruckt werden. 
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 Öffentliche Bekanntmachungen  
 

Erinnerung über die Durchführung der  
Veröffentlichungen im Internet und öffentlichen 

Auslegungen  
 
Die Veröffentlichung im Internet und öffentliche Ausle-
gung gemäß § 3 Abs. 2 BauGB zu den Bauleitplänen 
 
Bebauungsplanentwurf "Nördlich Saarstraße / Binger 
Straße (H 104)" 
 
Satzung "Geschäftsbauten Bingerstrasse 16 – 22 – Auf-
hebung (H 51/2.A)" zur Aufhebung des Bebauungspla-
nes "Geschäftsbauten Bingerstrasse 16 – 22 (H 51)" 
 
 
findet vom 04.08.2025 bis 05.09.2025 einschließlich 
statt. Die Bekanntmachungen hierzu erfolgten bereits 
am 27.06.2025 im Amtsblatt der Stadt Mainz. Hiermit 
möchten wir Sie an die Veröffentlichungen im Internet 
und öffentlichen Auslegungen zu den o. a. Bauleitplan-
verfahren erinnern. 
 
Mainz, 01. August 2024 
Stadtverwaltung Mainz 

gez. 

Nino Haase 
Oberbürgermeister 

 
 

Stadtratswahl am 9. Juni 2024 
Berufung einer Ersatzperson 

 
Aufgrund des Ausscheidens von Frau Jana Schmöller 
(SPD) aus dem Stadtrat, wird gemäß Ergebnis der Kom-
munalwahl vom 9. Juni 2024 nach § 45 Abs. 2 KWG Frau 
Yasmine Koch als Nachfolgerin berufen. 
 
 
Mainz, 29. Juli 2025 
Stadtverwaltung Mainz 
 
gez. 
 
Andreas Drubba 
In Vertretung 
Der Wahlleiter 
 

Rechtsverordnung über die Öffnung von 
Verkaufsstellen 

 
Rechtsverordnung über die Öffnung von Verkaufsstellen 

am 21.09.2025 anlässlich der Veranstaltung „Stoff-
markt“ und der 26.10.2025 – anlässlich der Veranstal-

tung „Burgundermarkt“- in der Stadt Mainz 
 

Aufgrund des § 10 Ladenöffnungsgesetz Rheinland-Pfalz 
(LadöffnG) vom 21.11.2006 wird für die Stadt Mainz fol-
gende Rechtsverordnung erlassen: 
 

§ 1 
 
Am Sonntag, den 21.09.2025, und am Sonntag, den 
26.10.2025 dürfen die Einzelhandelsgeschäfte im Stadt-
gebiet Mainz in der Zeit von 13:00 Uhr bis 18:00 Uhr ge-
öffnet sein. 
 

§ 2 
 
(1) Den beschäftigten Arbeitnehmerinnen und Arbeitneh-

mern sind unter Berücksichtigung der jeweiligen Be-
schäftigungsdauer Ersatzruhezeiten gemäß § 13 Abs. 
2 Ladenöffnungsgesetz Rheinland-Pfalz zu gewähren. 

(2) Jugendliche, sowie werdende oder stillende Mütter 
dürfen nicht beschäftigt werden. 

(3) Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer dürfen nur im 
Rahmen der in der Rechtsverordnung festgesetzten 
Ladenöffnungszeit und bis zu insgesamt weiteren 30 
Minuten beschäftigt werden, soweit dies zur Erledi-
gung von Vorbereitungs- und Abschlussarbeiten zwin-
gend erforderlich ist.  

 
§ 3 

 
Die Arbeitgeber haben ein Verzeichnis über Namen, Ge-
burtsdaten, Beschäftigungsart- und dauer der am Sonn-
tag tätigen Arbeitnehmer und über die diesen gewährten 
Ersatzfreizeiten zu führen. 
 

§ 4 
 
Ein Abdruck dieser Verordnung ist an geeigneter Stelle in 
der Verkaufsstelle auszulegen oder auszuhängen. 
 

§ 5 
 
Diese Rechtsverordnung tritt am Tage nach ihrer Veröf-
fentlichung in Kraft.  
 
 
Mainz, 28. Juli 2025 
Stadtverwaltung Mainz 
 
gez. 
 
Manuela Matz 
Beigeordnete 
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 Veröffentlichung von nichtöffentlichen 
Beschlüssen gemäß § 35 GemO 

Keine Veröffentlichungen 
 
 
 Gremien 

Keine Gremien 
 
 
 Stellenausschreibungen  
 
Wir suchen Verstärkung 
 

Hauptamt: Haushaltssachbearbeitung 
Haushaltssachbearbeitung (m/w/d) 
Kennziffer 10/18 
 

Hauptamt: Grundsatzsachbearbeitung  
Grundsatzsachbearbeitung 
Rechtsangelegenheiten/Teamleitung (m/w/d) 
Kennziffer 10/20 
 

Hauptamt: Registrator:in  
Registrator:in im Hauptamt (m/w/d) 
Kennziffer 10/22 
 

Hauptamt: Personalgewinner:in  
Personalgewinner:in (m/w/d) 
Kennziffer 10/24 
 

Amt für Finanzen, Beteiligungen und Sport:  
Sachbearbeitung 
Sachbearbeitung Beteiligungsmanagement (m/w/d) 
Kennziffer 20/23 
 

Amt für Finanzen, Beteiligungen und Sport: 
Schreibkraft  
Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit (m/w/d) 
Kennziffer 20/28 
 

Bürgeramt: Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Ortsverwaltung Neustadt (m/w/d) 
Kennziffer 33/12 
 

Feuerwehr: Abteilungsleitung  
Abteilungsleitung Verwaltung (m/w/d) 
Kennziffer 37/13 
 

Feuerwehr: Disponent:in 
Disponent:in Feuerwehrleitstelle (m/w/d) 
Kennziffer 37/16 
 

Schulamt: Sekretariat 
Sekretariat Schulamt (m/w/d) 
Kennziffer 40/15 
 

Amt für Kultur und Bibliotheken Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Pflichtexemplar (m/w/d) 
Kennziffer 42/08 
 

Amt für soziale Leistungen: Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Systemadministration (m/w/d) 
Kennziffer 50/23 
 

Amt für Jugend und Familie: Jugendberufshelfer:in  
Jugendberufshelfer:in (m/w/d) 
Kennziffer 51/29 
 

Bauamt: Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Geschäftsstelle Gutachterausschuss 
(m/w/d) 
Kennziffer 60/10 
 

Stadtplanungsamt: Sachbearbeitung 
Sachbearbeitung Koordinierung 
Verkehrsverbundangelegenheiten und Schienenverkehr 
(m/w/d) 
Kennziffer 61/14 
 

Grün- und Umweltamt: Projektkoordination  
Projektkoordination Natur- und Artenschutz (m/w/d) 
Kennziffer 67/38 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: Sachbearbeitung 
Sachbearbeitung Zuarbeit Energiecontrolling (m/w/d) 
Kennziffer 69/39 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: Projektleitung  
Projektleitung Denkmäler (m/w/d) 
Kennziffer 69/40 
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Gebäudewirtschaft Mainz: Steinmetz:in  
Steinmetz:in (m/w/d) 
Kennziffer 69/41 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: 
Multiprojektkoordinator:in  
Multiprojektkoordinator:in (m/w/d) 
Kennziffer 69/42 
 

Gebäudewirtschaft Mainz: Schreibkraft mit sachbe-
arbeitender Tätigkeit  
Schreibkraft mit sachbearbeitender Tätigkeit (m/w/d) 
Kennziffer 69/44 
 

Stadtreinigung - Eigenbetrieb der Landeshaupt-
stadt Mainz: Kfz-Mechatroniker:in 
Kfz-Mechatroniker:in (m/w/d) 
Kennziffer 70/05 
 

Amt für Wirtschaft und Liegenschaften: 
Sachbearbeitung  
Sachbearbeitung Organisationshandbuch (m/w/d) 
Kennziffer 80/13 
 

 
 

Direkt bewerben 
 

Im Bewerbungsportal erfahren Sie Näheres zu den Stel-
lenausschreibungen und können sich direkt bewerben: 

Bitte Klicken: Bewerber Web (mainz.de)  
URL: https://www.mainz.de/stellenangebote 

Die Förderung von Vielfalt in der Verwaltung ist ein Leit-
ziel der Landeshauptstadt Mainz. Schwerbehinderte 
werden bei gleicher Eignung bevorzugt. Bewerbungen 
von Menschen mit Migrationshintergrund sind uns will-
kommen. Wir begrüßen besonders Bewerbungen von 
Frauen, da wir im Rahmen unseres Gleichstellungspla-
nes bestrebt sind, den Frauenanteil auf dieser Funkti-
onsebene zu erhöhen. 

Als familienorientiertes Unternehmen forciert die Stadt-
verwaltung Mainz die Einrichtung von Telearbeitsplät-
zen. 

Wir bieten:  

 Eigenverantwortliches Arbeiten 
 Telearbeit und flexible Arbeitszeiten im 

Gleitzeitrahmen (sofern dienstlich möglich) 
 Standortsicherheit im Stadtgebiet Mainz 
 Eine große Bandbreite an fachlichen und 

persönlichen Fort- und Weiterbildungen 
 Ein Jobticket im Rahmen des 

Deutschlandtickets 
 Kostenfreie bzw. vergünstigte dienstliche und 

private Nutzung des Fahrradsystems 
"meinRad" (Fahrradvermietsystem in Mainz, 
Wiesbaden, Ginsheim-Gustavsburg und 
Budenheim) 

 Eine überwiegend arbeitgeberfinanzierte 
betriebliche Altersvorsorge (ZVK) 

 Die verlässlichen Regelungen des 
Tarifvertrags für den öffentlichen Dienst, z.B. 
 ein unbefristetes Arbeitsverhältnis 

(bei Bewährung in der Probezeit) 
 30 Tage Urlaub 
 Jahressonderzahlung 

 

https://bewerbung.mainz.de/bewerber-web/?xsrf=&company=00800-FIRMA-ID&tenant=#position,id=36ed3d20-973b-484e-82a1-ec7940b1e7bc,popup=y
https://machdeins-machmainz.de/

